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CARGO/FUNCAO TECNICO(A) SEGURANCA DO TRABALHO
CBO: 3516-05
DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO UPA CABO

SUPERIOR IMEDIATO COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVO(A)-FINANCEIRO(A)

1. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
v Planejar, coordenar e acompanhar os servigos de seguranga do trabalho, realizando inspecdes
nosambientes da UPA, treinamentos, verificando situagdes de perigo para o trabalhador;
v Controlar e entregar EPI's e fiscalizar seu uso;
v Visitas planejadas trés vezes ao dia para verificagdo de conformidades e ndo conformidades

nas diversasdependéncias da UPA.

2. PERFIL - DIRETRIZES BASICAS PARA QUALIFICAGAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio e técnico completo

COMPETENCIAS TECNICAS EXIGIDAS:  Curso Técnico em Seguranga do Trabalho

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS  Bom relacionamento interpessoal; responsabilidade; dinamismo; Pro
EXIGIDAS: atividade e Lideranca.

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Treinamentos, palestras

EQUIPAMENTOS USADOS: Computador, impressora, telefone




